% San Pedro
2. Garza Garcia

7. Presentacién y i6n del de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026
Presupuesto de Egresos 2026
Instituto Municipal de la Juventud de San Pedro Garza Garcia
Clasificador por Objeto del Gasto Imparte
Tota $27,500,000.00
|Servicios Personales $13,700,000.00{
Remuneraciones al Personal de Carécler Permanente §7,800,000.00]
IRemuneraciones al Personal de Caracter Transitorio $0.00]
[Remuneraciones Adicionales y Especiales $1,300,000.00]
|Seguridad Social $1,900,000.00)
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas $2,700,000.00
Pravisiones $0.00)
Pago de Estimulos a Servidores Publicas $0.00}
Materiales y Suministros 51.185,000.00]
Materiales de Administracién, Emisién de Documantos y Articulos Oficiales SBBD.QDO.DD]
Alimentos y Utensilios $80,000.00]
Primas y de F ion y Ce in 50.00]
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion $50,000.00)
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio Soﬂl
(Combustibles, Lubricantes y Aditives S‘IDD,OGOADUI
Vestuario, Blancos, Prendas de Proleccién y Articulos Deporiives SED.UUO_DUI
Maleriales y Suministros para Seguridad $0.00
Harramientas, Refacciones y Accesorios Menores $15,000.00
Servicios Generales $10,915,000.00)
Sarvicios Basicos $40,000.00
Servicios de Arendamiento $80,000.00)
ISemldos Profesionales, Cientificos, Técnicos y Olros Servicios $7,320,000.00|
ISewIcicm Financieros, Bancarios y Comerciales $15,000.00]
IServIckxs de Instalacion, Reparacién, Mantenimiento y Conservacidn $650,000.00]
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad $2,000,000.00|
Servicios de Traslado y Viaticos $50,000.00
|Servicios Oficiales $350,000.00]
Otros Servicios Generales §$410,000.00)
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas s1,3uo,oun.nol
[ Transferencias Intemas y Asignacianes al Sector Publico $0.00)
| Transferencias al Resto del Sector Pdblico $0.00]
Subsidios y Subvenciones $0.00 -
Ayudas Sociales $1,300,000.00| | [,
Pensiones y Jubilaciones $0.00 |
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos $0.00}
Transferencias a la Sequridad Social 5$0.00 g
Donativos $0.00
Transierancias al Exterior $0.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $400,000.00{
Mabiliario y Equipo de Administracion $400,000.00)
M rio y Equipa Ed |y R fi $0.00) '
Equipo e Instrumental Médico v de Laboratario $0.00|
Vehiculos y Equipo de Transporte $0.00}
Equipo de Defensa y Seguridad $0.00]
Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas $0.00|
JActivos Bioldgicos $0.00)]
Blsnes Inmuebies $0.00}
|Activos Intangibles 50.00]
Inversién Plblica $0.00{
Obra Piblica en Blenes de Dominio Publico $0.00)
‘Obra Publica en Bienes Propios $0.00]
Proyectos Produclives y Acclones de Fomento $0.00]
Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 50.00|
IAcciones y Parlicipaciones de Capilal 50.00|
iCompra de Titulos y Valores $0.00]
IConceslén de Préstamos $0.00)
Ir en Fi i y Otros Analogos 50.00]
(Otras Inversiones Financieras $0.00]
[Provisiones para Conting: y Otras E i E: ial $0.00




Participaciones y Aportaciones

$0.00|

Participaciones 50.001
Aportaciones SD.DD]
Canvenias $0.00|
Deuda Piblica $0,00]
lAmortizacién de |2 Deuda Piblica 50.00]
|intereses de la Deuda Publica 50.00]
Comisiones de la Deuda Piblica s0.00]
(Gastos de la Deuda Piblica $0.00]
(Costo por Caberturas $0.00
Apayos Financieros $0.00]
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) $0.00
iEnudad Fedsrativa/Municipio: Instituto Municipal de la Juventud de San Pedro Garza Garcia
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
Clasificacion Administrativa Importe
Total $27,500,000.00
Poder Ejecutivo $0.00]
Poder Legisiativo $0.00]
Poder Judicial $0.00|
[Organas Auténomos” $0.00]
(Otras Entidades Parasstalales y organismos §27,500,000.00
Entidad Federativa/Municipio: Instituto Municipal de la Juventud de San Pedro Garza Garcia
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
Clasificacidn Administrativa Importe
Total $27,500,000.00
Organo Ejecutivo Municipal $0.00}
Otras Entidades Paraestatales y organismos $27,500,000.00}
Enh‘dad F iva/M io: Instituto Municipal de {a Juventud de San Pedro Garza Garcial
Presupusesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
Clasificador Funcional dal Gasto Importe
Total $27,500,000.00
Goblarno §27,500,000.00]
Desarrollo Social $0.00)
Desarrollo Econémico $0.00]
Otras no clasificadas en funciones anteriores §0.00)
Entidad Federativa/Municipic: Instituto Municipal de la Juventud de San Pedro Garza Garcia
Prasupuesto de Egrescs para el Ejercicio Fiscal 2026
Clasificacién por Tipo de Gasto Imparte
Total $27,500,000.00
(Gasto Corrisnte $27,500,000.00]
(Gasto de Capital 50.00]
IAmortizacion de la deuda y disminucion de pasivos $0.00|
Entidad Federativa/Municipio: Instituto Municipal de la Juventud de San Pedro Garza Garcia
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
Prioridades de Gasto
Entidad Fedarativa/Municipio: Instituto Municipal de la Juventud de San Pedro Garza Garcia
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026
Programas MONTO
Coordinacion de Planeacion Estratégica
El SP gue le mereces 520,000.00
Coor on de Parti én C
|Jévenes en tu colonia 2,260,000.00

Coordinacién de Comunicacién Social

[Exprésate

2,320,000.00

ICnnrdlnulén de Desarrollo Integral




Punto y Encuantro $ 120,000.00
Aprande y Emprende $ 230,000.00
Puantes al futuro H 2,200,000.00
IAyudas Sociales $ 300,000.00
[Coordinacion de Emprendimiento
Red de Empraendedores s 400,000,00
Expo Emprendedor g 2,000,000.00
Coordinacion de Unidad Administrativa
Administracion $ 17,150,000.00
Entidad Fi iva/Municipio: Instituto icipal de la Juventud de San Pedro Garza Garcla
Analitico de plazas —Temoneraciones Tempoe Complto | Remunsraciones Medio 11empc |
Plaza/puesto Ndmero da plazas Minimo Maximo Minimo Maximo

Director 1] 3 3500000 | 3 £9,989,00 | NG Aplica Na ApﬁTa—_
[Coordinador DE 000000 |§  36.998.00 |§  70,00000 |5 18,500.00 |
| Jefaturas 7§ 16,000.00 | § 20,995.00 | § B.00000 |5 10,500.00
lAnalista af § 10,500.00 | § 18,899.00 | § 5,250.00 | § 9,500.00
(A oxiiar 16{ 3 500000 |S  17,98800 | 3 7500005 9.000.00
A

ATENTAMENTE

Lic. JOSE GERARDO BENITEZ MARTINEZ
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA JUVENTUD DE SAN PEDRO GARZA GARCIA

CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 115, FRACCION IV, PENULTIMO
PARRAFO Y 127, FRACCIONES | Y V DE LA CONSTITUCION

Entidad Federativa/Municipio: Instituta Municipal de la Juventud de San Pedro Garza Garcla
TABULADOR DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS BASE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE SAN PEDRO GARZA
GARClA
Remuneraciones Tiempo Completo Remuneraciones Medio Tiempo
Plaza/puesto Nimero de plazas -
Minimo Maxima Minimo Maximo
Director 113 35,000.00 | § 49,899.00 | Ne Aplica No Aplica
Coordinador 8l $ 20,000.00 | § 36,988.00 | § 10,000.00 | §  18.500.00
Jefaturas 718 16,000.00 | § 20,998.00 | § 8,000.00 | $ 10,500.00
Analista 9] § 10,500.00 | § 18,998.00 | $ 5,250.00 | § 8,500,00 l
Auxiliar 10) § 5,000.00 | § 17,989.00 | $ 2,500.00 | § 8,000.00 [‘
/
REGLAS DE APLICACION

1.- Dicho documento cansigna los sueldos brutos mensuales para el personal de base del Instituto, sin considerar las prestaciones.
2.- Las preslaciones generales fijas para el persanal consisten en: aguinaldo, vacaciones y prima vacacional, bono de despensa mensual,
ayuda para transporte, absorcion de ISPT, absorcién del IMSS y las prestaciones variables: uniformes (Sujeto a suficiencia presupuestal).
3.- El aguinakio consiste en 30 dias al personal con antigiledad de 1 a 2 afios; 40 dias al persanal de antigiiedad de 2 a 4 afios; 62 dias al -
personal de antigliedad de 4 6 mds afios vl

4.- Las vacaciones consisten en dos periodos de diez dias habiles por afio, con una prima vacacional del 76% de 17 dias de salario tabulado,
pagada en dos exhibiciones de acuerdo al periodo vacacional.

5.- El bono de despensa mensual cansiste en 5 dias de salario tebulado si el sueido base es menor o igual al $15,360,00 pesos o 4 dias de
salario tabulado si el sueldo base es mayor a $15,360.00 pesos.

6.- La ayuda para transporte mensual consiste en monto fijo por la cantidad de $538.32 pesos, para los sueldos diarios menores o iguales a
$512.00 pesos.

7.- Absarcién de ISPT e IMSS consiste en que ek‘l{r&slituta absarbe al 100% lo que se determine en los calculos de cada trabajador, de

acuerdo a la Ley del ISR y de acuerdo a la Ley del'/MSS.

LIC. JOSE GER»
DIRECTOR GENERAL DECY 0 MUNICIPAL DE LA
JUVENTUD DE T



